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บริษทั Siemens มแีผนจะลดพนักงานประมาณ 6,900 คน 
 

สหภาพแรงงานไดมี้ปฏิกริยาในทางลบต่อแผนการปลดพนกังานท่ีฝ่ายบริหารของบริษทั Siemens 
ตั้งเป้า เพื่อลดค่าใชจ่้าย และปรับตวัต่อการเปล่ียนแปลงของอุตสาหกรรมพลงังาน 

  จากการหารือเป็นการภายในกบัพนกังาน บริษทั Siemens สาขาเมืองมิวนิก ไดป้ระกาศวา่บริษทัมี
แผนท่ีจะลดพนกังานลงจ านวน 6,900 คนทัว่โลก โดยเป็นส่วนหน่ึงของแผนการปรับโครงสร้างขนาดใหญ่ใน
แผนกพลงังาน ซ่ึงประมาณคร่ึงหน่ึงของจ านวนพนกังานท่ีลดลงจะอยูใ่นเยอรมนี โดยบริษทัวางแผนท่ีจะปิด
โรงงานในเมือง Görlitz และเมือง Leipzig และขายโรงงานในเมือง Erfurt  

  “อุตสาหกรรมพลงังาน ขณะน้ีประสบภาวะอนัตรายท่ีมีขนาดและความเร็วท่ีไม่คาดคิดมาก่อน” 
นาย Lisa David หน่ึงในสมาชิกคณะกรรมการบริหารกล่าว และเพิ่มเติมวา่ พลงังานทดแทน (renewable energy) 
ท าใหพ้ลงังงานในรูปแบบอ่ืนๆ ประสบภาวะกดดนั  

 บริษทั Siemens กล่าววา่ ความตอ้งการพลงังงานจาก gas turbines ขนาดใหญ่ (ซ่ึงสร้างพลงังาน
ไฟฟ้าไดม้ากกวา่ 100 เมกะวตัต)์ ของโลกนั้นลดลงอยา่งรวดเร็ว และคาดวา่จะลดลงเหลือประมาณ 110 turbines 
ต่อปี ในทางตรงกนัขา้มสมรรถนะของอุตสาหกรรมดา้นเทคนิคของผูผ้ลิตทัว่โลกมีอยูป่ระมาณ 400 turbines    
นาย Joe Kaeser ผูบ้ริหาร Siemens ไดก้ล่าวเตือนวา่ “การลดจ านวนพนกังานนั้นเจบ็ปวด” แต่เป็นส่ิงจ าเป็น และ
บริษทัจะพยายามลดผลกระทบโดยการใหพ้นกังงานไปท างานในต าแหน่งอ่ืน หรือเขา้รับการฝึกอบรมใหม่ 

 รูปแบบธุรกิจดั้งเดิมของ Siemens ท่ีใหเ้ทคโนโลยแีละบริการส าหรับอุตสาหกรรมไฟฟ้าได้
เปล่ียนไปมากในยคุของพลงังานทดแทน ตน้ทุนของพลงังานแสงอาทิตย ์ (solar) และลม  (wind) ไดล้ดลงอยา่ง
รวดเร็วจนมีราคาถูกกวา่พลงังาน fossil ส่งผลใหต้ลาดพลงังานgas turbines ของบริษทัแคบลง ท าใหบ้ริษทัตอ้งลด
ตน้ทุนลง  

 แมว้า่ Siemens มีแผนจะลดพนกังานลง แต่เม่ือมองในภาพรวมบริษทัมีการเติบโต 11 เปอร์เซ็นต ์มี
ผลก าไรสุทธิในปี 2560 เท่ากบั 6.2 พนัลา้นยโูร ซ่ึงเป็นเร่ืองปกติท่ีตวัแทนพนกังานจะแสดงความไม่พอใจ และ
ประกาศท่ีจะต่อตา้นการปลดพนกังงานออก เม่ือทราบแผนการลดพนกังานลง สหภาพแรงงานบริษทั IG Metal 
engineering ของเยอรมนีไดก้ล่าวหาบริษทั  Siemens วา่ “ไม่รับผดิชอบ” ท่ีมีแผนจะปลดพนกังงานในขณะท่ี
บริษทัมีก าไร และไม่มีการหารือกบัพนกังงานอยา่งใกลชิ้ดตามแนวปฏิบติัของเยอรมนีท่ีท ามาโดยตลอด 
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“บริษทั Siemens ควรจะตอ้งถามตวัเองวา่ ตอ้งการท่ีจะยงัคงอยูใ่นอุตสาหกรรมน้ีต่อไป หรือเพียงแค่ตอ้งการเอา
ใจผูถื้อหุน้” นาย Jurgen Wechsler หวัหนา้สหภาพแรงงานบริษทั IG Metal ในรัฐ Bavaria กล่าว และเพิ่มเติมวา่ 
“การลดพนกังงานเป็นจ านวนมากขนาดน้ีเป็นส่ิงท่ียอมรับไม่ได ้โดยเฉพาะเม่ือบริษทัอยูใ่นสถานะท่ีมีก าไร” 

  การประทว้งเกิดข้ึนหลงัจากท่ีบริษทั Siemens (ซ่ึงประกอบธุรกิจหลายดา้น เช่น รถไฟ wind 
turbines และอุปกรณ์ทางการแพทย)์ ไดป้ระกาศแผนการลดจ านวนพนกังานลงประมาณ 6,000 คน ในแผนก
พลงังงานลม (wind power unit) การลดลงของราคาพลงังานในตลาดใหญ่ๆ เช่น อินเดีย และสหรัฐ ส่งผลต่อ      
การปิดแผนกน้ี ในปี 2556 บริษทั ไดป้ลดพนกังานจ านวน 15,000 คน ซ่ึงส่วนหน่ึงเป็นผลมาจากการตดัสินใจ
ยกเลิกการผลิตพลงังานนิวเคลียร์ เพื่อหนัมาใชพ้ลงังงานทดแทน ท าใหแ้ผนกนิวเคลียร์ทั้งแผนก ถูกยบุ หรือขาย
ทิ้ง ซ่ึงรวมถึงแผนกเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าในบา้น เครือข่ายการส่ือสาร พลงังานนิวเคลียร์ และพลงังานแสงอาทิตย ์

 โรงงานใน 3 เมืองท่ีบริษทั Siemens ประกาศปิด ตั้งอยูใ่นพื้นท่ีท่ีเคยเป็นเยอรมนัตะวนัออก ซ่ึง
รัฐมนตรีรักษาการกระทรวงเศรษฐกิจและพลงังาน Brigitte Zypries ไดก้ล่าวเตือนบริษทั Siemens วา่การปิด
โรงงานในฝ่ังตะวนัออกจะก่อใหเ้กิด “ความสงสัยและความไม่พอใจ” ข้ึน ซ่ึงส่ิงน้ีเป็นสาเหตุหน่ึงท่ีท าใหพ้รรค
ฝ่ายขวาจดัในเยอรมนี ( AfD: Alternative for Germany Party) ไดรั้บเลือกตั้งและมีท่ีนัง่ในรัฐสภาในการเลือกตั้ง
เม่ือเดือนกนัยายนท่ีผา่นมา โดยไดรั้บคะแนนเสียง 12.6 เปอร์เซ็นต ์    
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